
研修名 ：「課題解決法」研修
受講対象者：マネージャー / グループ・リーダー
研修の特徴：論理的思考＋メタ思考で職場の課題を気持ちよく解決する手法や考え方を会得します

貴方を山積する課題の重圧から解放し、迷いなく業務遂行できるようになるだけでなく
「さすが」「なるほど」の策を身に付けることができる研修です。

何から手をつけていいか
分からない

論理的に課題を整理し
優先順位をしっかりつける

メタ思考で一段上の解決
類似課題もスッキリ解決
違う部署にも応用可能
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ペイオフマトリックスを利用し
優先順位を付ける
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